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Judetul Tulcea
Primaria Municipiului Tulcea
Cabinet Primar

DISPOZITIA NR._ /0/9

PRIVIND APROBAREA SCRISORII DE ASTEPTARI PRIN CARE SE
STABILESC PERFORMANTELE ASTEPTATE DE LA ORGANELE DE
ADMINISTRARE SI CONDUCERE, RESPECTIV MEMBRII CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE AI SOCIETATII AQUASERYV S.A.

Dr.Ing.Hogea Constantin, Primar al Municipiului Tulcea, judetul Tulcea;

Luind in discutie referatul intocmit de Compartimentul Unitatea Municipald de
Monitorizare a Serviciilor Publice din cadrul Serviciului Gospodérie Comunald, inregistrat
sub nr. 15427/14.06.2017 privind necesitatea aprobdrii scrisorii de asteptdri prin care se
stabilesc performantele asteptate de la organele de administrare si conducere, respectiv de la
membrii consiliului de administratie din cadrul Societéatii Aquaserv S.A. Tulcea;

Avénd in vedere dispozitiile:

- Legii societitilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificérile i completérile ulterioare;

- Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109//2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificérile §i completérile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvermnului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice;

in temeiul dispozitiilor art.63, art. 68 si art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.215/2001 a
Administratiei Publice Locale, republicatd, cu modificarile g1 completarile ulterioare;

DISPUN:

ART.1 Se aprobi Scrisoarea de agteptéri prin care se stabilesc performantele agteptate
de la organele de administrare §i conducere, respectiv de la membrii consiliului de
administratie ai Societifii Aquaserv S.A. Tulcea, pentru o perioadd de patru ani, conform
anexei, parte integrantd din prezenta dispozitie.

ART. 2 Directia Administratie Publicd Locald va comunica, in copie, prezenta
dispozitie persoanelor si autoritatilor interesate pentru ducerea la indeplinire a prevederilor
sale.

Dispozitia a fost emisa astazi, 77 6. 2017 L
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REFERAT
PRIVIND APROBAREA SCRISORII DE ASTEPTARI PRIN CARE SE STABIL

BILESC
PERFORMANTELE ASTEPTATE DE LA ORGANELE DE ADMINISTRARE §1 /"
CONDUCERE,RESPECTIV DE LA MEMBRII CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE/A]
SOCIETATII AQUASERYV S.A.

In baza art.3 al.2 din O.U.G. nr.109/201] privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ullterioare, printre competentele Autoritatii publice
tutelare se regaseste si intocmirea scrisorii de asteptari si publicarea acesteia pe pagina proprie
de internet pentru a fi luata la cunostinta de candidatii la postul de administrator sau director
inscrisi pe lista scurta.

In sensul prezentei ordonante de urgenta definim scrisoarea de asteptari ca fiind
documentul de lucru prin care autoritatea publica tutelara in consultare cu orice actionari
reprezentand individual sau impreuna, 5% din capitalul social al intreprinderilor publice,
stabileste performantele asteptate de la organele administrare si conducere ale intreprinderilor
publice, precum si politica autoritati; publice tutelare privind intreprinderile publice care au
obligatii specifice legate de asigurarea serviciului public, pentru o perioada de cel putin 4 ani.

Scrisoarea de asteptari face parte din setul de documente obligatorii cu care incepe procesul
de sclectic a membrilor consiliului sj directorilor/membrilor  directoratuluj pentru
intreprinderile publice.

Scrisoarea de asteptari se redacteaza cu orientare spre rezultate generale, cu indicarea unor
valori orientative, recomandate organelor de administrare sj conducere ale intreprinderii
publice, de la care sa se plece in redactarea documentelor ce se coreleaza cu aceasta.

In cadrul scrisorii de asteptari, autoritatea publica tutelara poate recomanda o serie de
indicatori de performanta pe care ii considera adecvati pentru intreprinderea publica, fara o
impunere a anumitor valori ale acestora.

In baza scrisorii de asteptari, candidatii aflati in lista scurta redacteaza o declaratie de
intentie, obiectivele intreprinderii publice cuprinse in scrisoarea de asteptari,etc.

Avand In vedere faptul ca procedura de selectie a organelor de administrare si conducere,
respectiv a membrilor consiliului de administratie ai S.C. AQUASERV S.A. a fost demarata si
tinand cont de prevederile legale enuntate mai sus, se impune emiterea unei dispozitii prin care
sd se dispund aprobarea Scrisorii de asteptéri prin care se stabilesc performantele asteptate de la
organele de administrare si conducere, respectiv membrii consiliului de administratie ai
S.C. AQUASERYV S.A., pentru o perioada de patru ani.

Fata de cele mai sus mentionate, rog dispuneti.
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