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UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA MUNICIPIUL TULCEA
PRIMARIA MUNICIPIULUI TULCEA
DIRECTIA ECONOMICA
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Nr. 25652 din 29.09.2017

Lista tuturor functiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Tulcea si din structurile fara personalitate juridica subordonate Consiliului Local al Municipiului Tulcea,
intocmita conform prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

e R Spor
FUNCTIE FUNCTIA PUBLICA Indemnizatie 4 : Indemnizagie | SPO' BBl o
::. DEMNIT:;;E Clasa prfr::::;al Gradatia | Nivel studii g:L::zl: CEP.*t) | Comisie_ sm;:':m c;’f::i;“i‘nf Comisie m":d“i:;“m e B | e ’"dem""'}:]’ PG d":"::::n':i
RiE, de conducere de execut) concurs  *2)] . ontestatii *2) *3) paritard®4) | = inca “‘{;‘J‘*

1 PRIMAR 13050 X X X X X X X X X X X

2| VICEPRIMAR 11600 X X X X X X X X X X X

3| VICEFRIMAR 11600 X X X X X X X X X X X

4 Secretar Il 8 10500 X X X X X X X X X X X

5 Arhitect-gef Il 8 10400 X 1% X X X X X X X X X

6 Director Executiv Il S 10400 X X X X X X X X X X X

j Director Executiv Il 5 10400 10% 1% X X X X X X X X X

8 Director Exec. Adj. | S 9263 X X X X X X X X X 32 leil zi X

9 Sef serviciu Il 8 8486 10% 1% X X X X X X X X X
10 Sef serviciu Il s 8486 10% X X X X X X X X X X
11 Sef serviciu Il S B486 X X X X X X X X X X X
12 Sef serviciu ] S 8486 X X P4 X X X X X X X X
13 Sef serviciu Il S 8486 X X X X X X X X X 32 leif zi X
14 Sef birou | S 7570 X X X X X X X X X X X
15 Sef birou | S 7570 X X X X X X X X X 32 leifl zi X
16 Sef birou U] S 7764 10% X X X X X X X X X X
1T Sef birou 1l ] 7764 X X X X X X X X X X X
18 auditor [ superior 4 S 7085 X X X X X X X X X X X
19 consilier | debutant 3 S 3793 X X X X X X X X X X X
20 palitist local I debutant 4 S 3888 X X X X X X 25% X X 32 leif zi + 5 leif zi X
21 inspeclor | asistent 2 S 4829 X X X X X X X X X X X
22 expert | asistent 8 8 5070 X X X X X X X X X X X
23 inspector | asistent 3 s 5070 X X X X X X X X X X .4
24 expert | asistent 5 S 5327 X X X X X X X X X X X
25 expert | principal 2 S 5157 X X X X X X X X X X X
26 inspector | principal 2 S 5157 X X X X X X X X X X X
27 politist local | principal 2 S 5157 X X X X X X 25% X X 32 leif zi + 5 leif zi X
28 polilist local | principal 2 5 5157 X X X X X X X X X 32 leif zi X
28 cons, juridic I principal 3 S 5415 X X X X X X X X X X X
30 inspector | principal 3 S 5415 X X X X X X X X X X X
31 politist local | principal 3 5 5415 X X X X X X 25% X X 32 leif zi + 5 leil zi X
32 expert | principal 4 s 5550 X 1% %X ¥ x X X X X % X
33 inspector I principal 4 ] 5550 X X X X X X 5 X X X X
34 politist local | principal 4 S 5550 X x X X X X 25% X X 32 leif zi + 5 lelf 21 X
35 axpert | principal 5 ] 5680 X X X X X X X X X X X
38 inspector | principal ) S 5689 X X X X X X X X X X X
37 polifist local | principal B S 5689 X X X X X X 25% X X 32 leif zi + 5 leif zi X
38 consilier | superior 2 S 5729 X X X X X X X X X X X
39 inspector | superior 2 s 5729 X X X X X X X X X X X
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FUNCTIE F Indemnizatie | 'NdeMnizatie | Indemnizatie | |, Spor | oPor :
% | oewmrate e cusa | St Gracs et su] SMAR | Cipon | “Comi | Some | Comede | CCLR | panws | P s | e |aemiassdohand| Voushers
PUBLICA Ak eoraNee F—— concurs  *2) contestatil 2) -3) paritara *4) g .-.o‘:,:u
40 cons. juridic | superior 3 S 6015 X X X X X X X X X 25 leif zi X
41 expert | superior 3 S 6015 X X X X X X X X X X X
42 expert | superior 3 8 6015 10% X X X X X X X X X X
43 Inspector | superior 3 8 6015 X X X X X X X X X X X
44 politist local I superior 3 S 6015 X X X X X X X X X 32 leif zi X
45 cons, juridic I superior 4 S 6165 X X X X X X X X X X X
46 expert | superior 4 S 6165 X X X X X X X X X X X
47 inspector | superior 4 S 6165 X X X X X X X X X X X
48 cons. juridic | superior 5 S 6319 10% X X X X X X X X X X
49 cons. juridic | superior L] S 6319 X X X X X X X X X 25 leif zi X
50 consilier | superior 5 S 6319 X X X X X X X X X X X
51 expert | superior 5 S 6319 10% X X X X X X X X X X
52 expert | superior 5 S 6319 X X X X X X X X X X X
53 inspector | superior 5 5 6319 X X X X X X X X X X X
54 politist local ! superior & S 6319 X X X X X X X X X 32 leif zi X
55 ref, specialitate I superior 3 SSD 5070 X X X X X X X X X X X
56 politist local 1n i 1 M 2494 X X X X X X 25% X X 32 lei/ zi + 5 leil zi X
57 palitist local L] asistent 2 M 2619 X X X X X X X X X 32 leif 2i X
58 polifist local il asistent 4 M 2819 X X X X X X X X X 32 leil zi + 5 leif zi X
58 referent i} asistent L M 2889 X X X X X X X X X X X
60 politist local il principal 2 M 3027 X X X X X X 25% X X 32 leil zi + 5 leif zi X
61 politist local I principal 3 M 3178 X X X X X X 25% X X 32 lei/ zi + 5 Ieil i X
62 referent 1L} principal 3 M 3178 X X X X X X X X X X X
63 politist local 111l principal 4 M 3257 X X X X X X X X X 32 leif zi X
64 politist local 1] principal 5 M 3338 X X X X X X X X X 32 leil zi + 5 leil i X
85 politist local 1L} superior 2 M 3600 X X X X X X 25% X X 32 leif zi + 5 leif zi X
66 polifist local 1L superior 3 M 3780 X X X X X X 25% X X 32 leif zi + 5 lei/ zi X
67 referent L} superior 3 M 3780 X X X X X X X X X X X
68 politist local I superior 4 ] 3875 X X X X X X 25% X X 32 lei/ zi + 5 leil zi X
69 politist local I superior 4 M 3875 X X X X X X X X X 32 lelf i + 5 leil zi X
70 referent i} superior 4 M 3875 X X X X X X X X X X X
74 politist local i} superior 5 M 3972 X X X X X X X X X 32 leil zi X
72 politist local 11} superior 5 M 3972 X X X X X X X X X 32 leil zi + 5 lelf zi X
73 politist local 1 superior 5 M 3972 X X X X X X 25% X X 32 leil zi + 5 lelf zi X
T4 referent I superior b M 3972 X X X X X X X X X X X

in salariul de baza pentru functiile de conducere atat la gradul |, cat si la gradul Il, este inclusa gradatia aferenta transei de vechime in munca, la nivel maxim, conform prevederilor art. 19 alin. (2) din Legea nr. 153/2017.

*1) Personalul care exercita activitatea de contrel financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, conform prevederilor art. 15 din Legea nr. 153/2017.

“2) Functionarii publici au dreptul la indemnizatiile, prevazute de alte acte normative, stabilite pentru activitati suplimentare la care sunt desemnati sa participe In cadrul unor comisii organizate in conditiile

legii, dupa cum urmeaza:

Membrii Comisiei de concurs, Comisiei de solutionare a contestatiilor, precum si perscanele care asigura secretariatul acestora au dreptul la o indemnizatie de 1% din salariul de baza, conform prevederilor art. 42 din H.G. nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile §i completarile ulterioare.

*3) Membrii Comisiei de discipling, secretarul acesteia, precum si persoanele desemnate s efectueze cercetarea administrativa au dreptul la o indemnizatie lunarad de 1% din salariul de baza al fiecaruia si se acorda in lunile in care
comisia de disciplina isi desfasoara activitatea, conform prevederilor art. 17 din H.G. nr. 1344/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor de disciplind, cu modificarile si completarile ulterioare.

*4) Pentru activitatea desfésurata in cadrul Comisiei paritare, presedintele, membrii si secreatrul acesteia au dreptul la un spor lunar de 1%, care se aplica la salariul de baza al fiecaruia si se acorda doar in lunile in care comisia
paritara isi desfagoaré activitatea, pe baza proceselor-verbale ale sedintelor acesteia, conform prevederilor art. 33 din H.G. nr. 833/2007 privind normele de organizare i functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor
colective, cu modificarile si completarile ulterioare.

*5) Personalul care, potrivit programului de lucru, isi desfasoara activitatea intre orele 22 si 06 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de baza. Sporul de
noapte nu se ia in calcul la determinarea limitei sporurilor, compensatiilor, primelor, premillor si indemnizatiilor prevazute la art. 25 din Legea nr. 153/2017.

“6) H.C.L. nr. 121 din 20.12.2016 privind acordarea normei de hrana personalului din cadrul Directiei de Politie Locala din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Tulcea in anul 2017;

a) norma nr. 1- 25 lei/ zi- functionarii publici care ocupa functii publice generale si personalul contractual;

b) norma nr. 8- 32 lei/ zi- functionarii publici care ocupa functii publice specifice de politist local si personalul de conducere;

¢) norma nr, 12 "B"- 5 leif zi- personalul politiei locale in activitate care lucreaza in ture sau schimburi.
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FUNCTIA CONTRACTUALA reapta . ; Z f . 5 ! i Indemnizatie r pentru e
it L 2 p:ofe:ion Nivel studii | Gradatia ;":E: CFP. ™) E::cl:r': s;:t“l:::’m m;::n? Cc_imisi-et Sn:‘::ld':tii de mm::l;e Premii | prime Indemnizatie de hrani *6) ::::::;:é
" e de 1 alal grad *2) contestatii *2) +3) paritard*4) munca no“nphe
1 sef serviciu | S 6525 X X X X X X E(J X X X X
2 insp. spec. debutarit S 5 3979 X X X X X X X X X X X
3 insp. spec. I S 2 3796 X x A X A X X X X X X
4 insp. spec. Il S 3 3986 X X X X X X X X X X X
5 insp. spec. I S 5 4188 X X X X X X X X X X X
6 insp. spec. | S 5 5417 X X X X X X X X X X X
T consilier 1A 5 5 5679 X X X X X X X X X X X
8 insp. spec. 1A ) 5 5679 X X X X X X X X X X X
9 cond.auto | M 8 3339 X X X X X X X X X X X
10 maestru sunet I ] 5 3330 X X X X X X X X X X X
1 magaziner I (] 5 3791 X X X X X X X X X 25 leif zi X
12 referent 1A M 4 3875 X X X X X X X X X X X
13 referent 1A M 5 3972 X X X X X X X X X X X
14 agent de securitate M 0 2248 X X X X X X X X X 25 leif zi X
15 agent de securitate M 2 2538 b4 X X X x X X X X 25 leif zi X
16 agent de securitate M 3 2665 X X X X X X X X X 25 leil zi + 5 leifzl X
L agent de securitate M 4 2732 X X X X X X 25% X X 25 leif zi + 5 lei/zi X
18 ageni de securitate M ) 2800 X X X X X X 25% X X 25 leif zi + 5 leifzi X
19 muncitor i M.G 2 2618 X X X X X X X X X X X
Lista intocmita conform prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 cuprinde functiile publice si contractuale aflate in platé in luna august 2017,
PRIMAR DIRECTOR ECONOMIC SEF SERVICIU BUGET CONTABILITATE COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Dr. ing. Consfantin HOGEA Ec. Alina ANTONESCU Ec. Niculina CORSE!-, Insp. Nuti-lonica BUCUR
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