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CONCURS DE RECRUTARE
in data de

20 DECEMBRIE 2019, ORA 10% - proba scrisa

pentru ocuparea functiilor publice de conducere vacante de

- DIRECTOR EXECUTIV in cadrul DIRECTIEI DE POLITIE LOCALA;
- SEF SERVICIU in cadrul SERVICIULUI DEZVOLTARE INVESTITII;
- SEF SERVICIU in cadrul SERVICIULUI URBANISM, AMENAJARE TERITORIU.

CONDITII DE iINSCRIERE:

Pentru postul vacant scos la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca conditile generale si
conditiile specifice de Tnscriere, dupa cum urmeaza:

CONDITIl GENERALE:

- conditiile prevazute la art. 465 din Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ.

CONDITIl SPECIFICE de participare la concurs, BIBLIOGRAFIA si ATRIBUTIILE pentru fiecare

post:

DIRECTOR EXECUTIV - Directia de Politia Locala

Conditii - studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
specifice: - studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice sau diploma echivalentad conform
prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- aviz psihologic pentru permis port arma;
- vechime in specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei: minimum 7 ani.
Bibliografie: |- Constitutia Romaniei, republicata;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: Partea a llI-
a, Titlul V-Autoritatile administratiei publice locale, Capitolul Ill- Sectiunea a 3-a si a 4-a,
Capitolul IV-Sectiunea a 2-a, Partea a Vl-a, Titlul II-Statutul functionarilor publici, Capitolul
I, Capitolul V;

- Legea nr. 155/2010- Legea politiei locale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;Sectiunea 1, Sectiunea a 2-a, Sectiunea a 3-a, Sectiunea a 5-a;

- Hotararea Guvernului nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale;

- Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
republicata, cu modificarile si completéarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor si al munitiilor, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;




- Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire
sociala, a ordinii si linistii publice, republicata.

Atributii:

- organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a politiei locale;

- intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator;

- asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre intregul personal a prevederilor legale;

- raspunde de pregatirea profesionald continua a personalului din subordine;

- aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele din competenta:

- studiaza si propune unitatilor beneficiare de paza introducerea amenajrilor tehnice si a

sistemelor de alarmare impotriva efractiei;

- analizeaza trimestrial activitatea Directiei de Politie Locald si indicatorii de performants stabiliti de
Comisia Locald de Ordine Public;

- asigura informarea operativd a Consiliului Local al Municipiului Tulcea, a structurii teritoriale
corespunzatoare a Politiei Roméane, precum si a Jandarmeriei Romane despre evenimentele
deosebite ce au avut loc in cadrul activitatii politiei locale;

- reprezinta Directia de Politie Locala in relatiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte autoritati ale
administratiei publice centrale si locale si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale, precum si
cu persoane fizice si juridice pentru ndeplinirea atributjilor stabilite de lege;

- asigurd ordinea interioara si disciplina in randul personalului din subordine, avand dreptul s3
propuna acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in conditiile legii:

- propune primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activitatii Directiei de Politie Locals;

- asigura masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si a reclamatiilor cettenilor, in
conformitate cu prevederile legale;

- organizeaza §i participa la audientele cu cetatenii;

- intocmeste sau aprobé aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei:

- coordoneaza activitatea de evidents, aprovizionare, de repartizare, de intrefinere si de pastrare, in condiii
de siguran{a, a armamentului si a munitiei din dotare;

- urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de ierarhizare,
repartizarea si utilizarea corespunzatoare a acestora;

- intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functionare a aparaturii de paza si
alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari destinate serviciului de paza si ordine;

- mentine legatura permanent& cu beneficiarii privind modul in care se desfisoard activitatea de
paza, semnaleaza neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor contractuale si propune masurile
necesare pentru cresterea eficientei pazei;

- analizeaza contributia functionarilor publici din cadrul Directiei de Politie Locald la mentinerea
ordinii i linistii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile prevézute de lege si ia masuri
de organizare si imbunatafire a acesteia;

- organizeaza si executa controale tematice i inopinate asupra modului in care sunt indeplinite atributiile
de serviciu de catre functionarii publici din cadrul Directiei de Politie Local;

- organizeaza sistemul de alarmare a personalului In cazuri deosebite;

- organizeaza activitétile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

- asigura pregatirea profesionald a personalului din subordine;

- intocmeste réspunsul la lucrarile repartizate spre rezolvare;

- interzice accesul persoanelor neautorizate in incaperile in care sunt depozitate (stocate) informatii
clasificate sau documente care contin date cu caracter personal;

- la sfarsitul programului de lucru sau in afara orelor de program, in calitate de ultim lucrator, verifica
scoaterea de la sursele de alimentare a oricérui consumator, starea ferestrelor si a grilajelor,
fncuierea si sigilarea tuturor Tncaperilor;

- participa la toate verificarile organizate de conducerea Primariei Municipiului Tulcea, privind
cunoasterea atributiilor, a temelor din programul anual privind pregatirea profesionald, precum si a
legislatiei specifice politiei locale;

- urmareste ca functionarii publici cu functie de conducere sa respecte art. 16, 17, 18, 19, 20 si 21
din H.G. nr. 1332/ 2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
politiei locale;

- raspunde pentru ordinele si dispozitiile date subordonatilor si este obligat s& verifice daca acestea
au fost transmise si intelese corect;

- controleaza modul de ducere la indeplinire a ordinelor si dispozitiilor transmise;

- sprijind propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine;

- respecta prevederile Regulamentului de Ordine Interna al Directiei de Politie Locald precum si

Codul de etica si integritate al salariatilor Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Tulcea;

- executa si alte atributii i sarcini ce Ti revin potrivit ordinelor, instructiunilor si dispozitiilor Primarului

Municipiului Tulcea;

- pastreaza confidentialitatea asupra informatiilor si documentelor de care ia cunostintd in

exercitarea atributiilor de serviciu, potrivit legislatiei in vigoare.




SEF SERVICIU - Serviciul Urbanism, Amenajare Teritoriu

Conditii
specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
stiintelor umaniste si arte, ramura arhitectura si urbanism;

- studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice sau diploma echivalentd conform
prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare;

- vechime in specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei: minimum 5 ani.

Bibliografie:

- Constitutia Romaniei;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ:
Partea a lll-a, Titlul V — Autoritatile administratiei publice locale, Capitolul 11 - Sectiunea a
3-a, Sectiunea a 4-a, Capitolul IV - Sectiunea a 2-a; Partea a Vl-a, Titlul |l-Statutul
functionarilor publici, Capitolul Il, Capitolul V- Sectiunea 1, Sectiunea a 2-a, Sectiunea a 3-
a, Sectiunea a 5-a;

- Legea nr. 350/2001 cu modificérile si completarile ulterioare, privind amenajarea
teritoriului si urbanismului;

- Ordinul nr. 233 din 26 februarie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de
elaborare si actualizare a documentatiilor de urbanism:

- Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 839 din 12 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii.

Atributii:

- intocmeste rapoarte, expunere de motive, proiecte de hotarari pentru documentatiile de urbanism
catre Consiliul Local Tulcea;

- Intocmeste teme de proiectare pentru fundamentarea, elaborarea, aprobarea si realizarea
programelor de organizare si dezvoltare urbanisticd a municipiului (planul urbanistic general, plan
urbanistic zonal, plan urbanistic de detaliu, studii de specialitate):

- organizeaza concursuri locale pentru elaborarea proiectelor de urbanism:

- sigura verificarea si inventarierea anuala, sau de céte ori este necesar3, a constructiilor cu caracter
provizoriu $i permanent pe raza municipiului Tulcea;

- realizeaza Impreund cu celelalte compartimente de specialitate activitati de depistare a terenurilor
libere din municipiu, verificd regimul juridic si face propuneri pentru realizarea de obiective de
utilitate public&, cu caracter social, constructii de locuinte sau obiective civile pentru satisfacerea
cerintelor publice;

- organizeaza banca de date urbanistice a municipiului si urmareste reactualizarea continua a
datelor;

- actioneaza pentru conservarea arhitecturii traditionale locale si promovarea principiilor de
arhitecturd modern;

- asigura intocmirea documentatiilor necesare atribuirii si schimbarii de denumiri de strazi.

- elaboreaza proiecte de Tmbunatatire a aspectului exterior al clédirilor de importants deosebits care
intré in competenta de aprobare a consiliului local;

- asigura masuri de protectie urbanisticd a cladirilor si monumentelor istorice, a rezervatiilor
arheologice si @ monumentelor naturii, colaborand in acest sens cu organele specializate, abilitate
prin lege;

- analizeaza periodic starea de conservare a monumentelor de orice fel si face propuneri celor in
drept pentru cuprinderea in programele anuale de lucrari de protejare si restaurare a acestora, face
propuneri pentru avizarea documentatiilor tehnice de interventie asupra monumentelor de orice fel:

- colaboreaza cu unitatile specializate la elaborarea lucrarilor de amenajare a teritoriului, precum si
la actualizarea acestora;

- asigura solutionarea cererilor si sesizarilor cetatenilor si diversilor agenti economici, conform
legislatiei in vigoare;

- participa la lucrarile comisiei care analizeaza stadiul lucrarilor de constructie cu surse de risc in
exploatare si face propuneri pentru punerea in sigurants a fondului construit existent:

- duce la Indeplinire alte dispozitii ale consiliul local, primarului, viceprimarului sau arhitectului sef, cu
respectarea legilor in vigoare;

- asigura pastrarea confidentialitatii datelor ce privesc activitatea serviciului si a documentelor cu
care intrd in contact salariatii acesteia;

- neindeplinirea obligatilor de serviciu si a responsabilitatilor stabilite atrage raspunderea
disciplinard, civila, contraventionala sau penala:

- studiaza si este la curent cu toate modificarile legislative din domeniul urbanismului si amenajarii
teritoriului;

- semneazé toate documentatiile redactate/intocmite.




SEF SERVICIU - Serviciul Dezvoltare Investitii

Conditii
specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
stiintelor ingineresti.

- studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice sau diploma echivalents conform
prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare;

- vechime in specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei: minimum 5 ani.

|Bibliografie:

- Constitutia Romaniei, republicata;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: Partea a |lI-
a, Titlul V- Autor;tatlle administratiei publice locale, Capitolul Ill- Sectiunea a 3-a si a 4-a,
Capitolul V- Sectlunea a 2-a, Partea a VI- -a, Titlul |r Statutul functlonarllor publici, Caplto!ul
Il, Capitolul V- Sectlunea il Sec’glunea a 2-a, Sectiunea a 3-a, Sec‘glunea a 5-g;

- Hotararea Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate
din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare:;

- Hotérarea Guvernului nr. 925/1995 pentru aprobare a Regulamentului de verificare si
expertizare tehnicd de calitate a proiectelor, a executiei lucrarilor si a constructiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac Tn materie de atribuire a contractelor
de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor;

- Instructiune Agentia Nationale pentru Achizitii Publice-ANAP nr.1/2017; Instructiune
ANAP nr. 2/2017; Instructiune ANAP nr. 3/2017; Instructiune  ANAP nr. 1/2018;
Instructiunea nr. 2/2018; Instructiunea nr. 1/2019

Atributii:

- primeste notele de fundamentare aprobate care justifica necesitatea si oportunitatea inscrierii in
lista obiectivelor de investitii a cheltuielilor de capital;

- elaboreaza programe de investitii anuale si multianuale, in care sunt cuprinse cheltuielile de capital
care intrunesc conditiile legale pentru a fi cuprinse in program, pe care le supune spre aprobare
Consiliului Local;

- a5|guré elaborarea, avizarea si aprobarea documentatiilor tehnico-economice, pentru lucrarile
cuprinse in programul de investitii finantate din bugetul local si bugetul de stat;

- organizeaza si conduce programele de investitii cofinantate din surse de la bugetul de stat;

- asigura organizarea procedurilor de achizifii publice pentru contractele de lucrari, servicii si
furnizare pentru obiective cuprinse in programul de investiti aprobat de COHSIIIU| Local al
Municipiului Tulcea, in conformitate cu legislatia in vigoare privind atribuirea contractelor de achizitie
publica;

- Intocmeste documentatiile de atribuire pentru procedurile de achizitie publicd in conformitate cu
legislatia Tn domeniu;

- participa in comisiile de evaluare a ofertelor numite prin dispozitie a Primarului pentru procedurile
de achizitie publica, organizate pentru contractarea lucrarilor, serviciilor si a produselor cuprinse n
programul de investitii;

- incheie contracte de lucrari, servicii, furnizare in baza rapoartelor procedurilor de achizitie public
emise de Comisiile de evaluare a ofertelor si aprobate de Primarul Municipiului Tulcea;

- incheie acte aditionale la contracte de lucrari, servicii, furnizare cu modificari de termene side pret,
atunci cand se impune o asemenea modificare, cu respectarea clauzelor contractuale sia Ieglslatlel
n vigoare;

- asigura respectarea termenelor si clauzelor contractuale de c&tre furnizori, prestatori, constructori;

- verificé si confirma situatiile de lucrari executate de constructor, aprobate in prealabil de dirigintii
de santier;

- verificd documentele care atest& bunurile livrate, lucrarile executate si serviciile prestate sau din
care reies obligatii de plata certe si acorda viza “bun de plata” pe facturile furnizorilor si urmareste ca
decontarile sa se faca in limitele bugetulm aprobat;

- certifica realitatea si legalitatea operatiunilor nscrise in documente supuse vizei de control
preventiv, potrivit dispozitiei conducerii institutiei;




- asigura realizarea si punerea n functiune la termenele planificate a investitiilor si de realizare a
indicatorilor tehnico- economici aprobati;
- efectueaza analize periodice cu unitatile de constructii, proiectantii si ceilalti factori interesati
despre modul de realizare a programului de investitii, a punerii in functiune a capacittilor la
termenele prevazute;
- asigurad supravegherea tehnica a realizarii obiectivelor de investitii prin dirigintii de santier de
specialitate in conformitate cu legislatia in vigoare;
- {ine evidenta fizica si valorica a executarii lucrarilor de investitii;
- face demersurile necesare in vederea obtinerii acordurilor de finantare si cofinantare prin diferite
programe-guvernamentale;

- Intocmeste diverse dari de seama, rapoarte si informéri privind obiectul de activitate al serviciului si
le transmite celor in drept;
- fundamenteaza propunerile de cheltuieli din bugetul local necesare asigurérii functionalitatii
serviciului si realizarea atributiilor acestuia;
- se ingrijeste de obtinerea avizelor stipulate n certificatul de urbanism, a autorizatiei de construire,
precum si a avizelor de racordare la energie electricd a obiectivelor de investitii si incheierea
contractelor de furnizare;
- preda la executanti documentatiile de executie, conform prevederilor contractuale;
- intocmeste darile de seama statistice;
- urmareste organizarea si deschiderea la timp a santierelor si predd amplasamentul, conform
contractului incheiat cu executantul;
- organizeaza receptiile obiectivelor de investitii, verifica ,cartea tehnic& a constructiei” preluata de la
constructori gi diriginti de specialitate inainte de receptia la terminarea lucrarilor;
- participa ca membru in comisiile de receptie a lucrérilor, furnizarilor si serviciilor;
- asigura finregistrarea mijloacelor fixe receptionate in evidentele contabile ale institutiei dup&
efectuarea receptiilor la terminarea lucrarilor;
- urmareste derularea lucrarilor de investitii atat in perioada de executie cat si in perioada de
garantie;
- verificd gi accepta Dispozitiile de santier, Notele de comanda suplimentard si Notele de renuntare
cu respectarea prevederilor legale;
- Intocmeste si transmite ordinul de incepere lucrari la contractori pentru contractele incheiate,
notificarile privind inceperea lucrarilor si alte documente solicitate de catre Inspectoratul de Stat in
Constructii;
- participa ca responsabili in echipele de implementare a proiectelor cu finantare externa;
- gestioneaza documentele din activitatea proprie si asigura pastrarea si arhivarea corespunzatoare;
- urmareste executarea contractelor de achizitie publicd atribuite la nivelul institutiei pe baza
necesitatilor comunicate de structura proprie, in calitate de initiatoare a procedurii de atribuire a
contractului;
- intocmeste procedurile operationale si documentele ce revin serviciului in vederea implementérii
sistemului de control intern managerial;
- colaboreaza cu serviciile, birourile si compartimentele de specialitate din aparatul propriu si cu
directiile si societatile aflate in subordinea Consiliului Local Municipiul Tulcea precum si cu alte
II"IStItL!I;II in vederea realizarii atributiilor serviciului;
- pastreaza confidentialitatea asupra mforma;nlor si documentelor de care ia cunostintd in
exercitarea atributiilor de serviciu, potrivit legislatiei in vigoare.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului,
respectiv pana pe data de 9 decembrie 2019, ora 16%.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde in mod obligatoriu:
- formularul de inscriere;
- curriculum vitae, modelul comun european;
- copia actului de identitate;
- copia certificatului de nastere si casatorie (in situatia schimbarii numelui);
- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializari si
perfectionari;
- copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice;
- copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat
(conform modelului prevazut la Anexa 2D din H.G. nr. 611/2008), care s& ateste vechimea in muncé si,
dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
- copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
- cazierul judiciar,;
- declaratia pe proprie raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia.




NOTE: Pentru postul de sef serviciu in cadrul Serviciului Urbanism, Amenajare Teritoriu, candidatii
trebuie sa prezinte, pe langa documentele mentionate anterior si documente justificative din care
si reiasd ca au drept de semniturd acordat de Registrul Urbamstllor din Roménia sau cel putin
prezinta o adeverintd care atesta ca sunt inscrisi ca urbanisti stagiari la Registrul Urbanistilor din
Romania si care fac dovada efectuarii perioadei de stagiu

Adeverintele de vechime care au un alt format, trebuie s& cuprindd elemente similare celor
prevazute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel putin urmétoarele informatii: functia/functiile
ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Copiile actelor sus precizate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificA pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs- Compartiment Resurse Umane, camera 105,

Interviul va fi sustinut de catre candidatii declarati admisi la proba scrisa. Data si ora
sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisi. Candidatilor le revine in
exclusivitate obligatia de a se informa cu privire la data, ora si locul sustinerii interviului.

Concursul de recrutare se desfasoara in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si a Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot ob{ine la/pe:
- sediul Primariei Municipiului Tulcea din strada Pacii, nr. 20,
- telefon 0240/ 511440- 511441 interior 208- persoané de contact Draghici Daniela- expert in cadrul
Compartimentului Resurse Umane, e-mail:daniela.draghici@primaria-tulcea.ro;
- site-ul institutiei: www.primariatulcea.ro, sectiunea ,Informatii de interes publice”, rubrica
»concursuri”.

PRIMAR ()

Dr. Ing. Constantin HOGEA
e :/f[

COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Exp. Draghici Daniela



