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PRIMARIA MUNICIPIULUI TULCEA
organizeazi

concurs pentru ocuparea a 4 posturi contractuale vacante, pe perioada determinati, pani la data de
19.10.2022, in afara organigramei, in cadrul proiectului cu titlul ,,Re Start Neptun — Dezvoltare locali
integrati”, cod SMIS 125671, proiect finantat din fonduri europene nerambursabile

» Expert implementare si monitorizare 1- Cod COR: 241307 asistent analist (1 post)

» Expert implementare si monitorizare 2- Cod COR: 241307 asistent analist (1 post)

» Expert grup tinti - Cod COR: 242320 specialist in recrutare (1 post)

» Inginer constructii civile - Cod COR: 214201 inginer constructii civile, industriale si
agricole (1 post)

Proba scrisd va avea loc la sediul Primiriei Municipiului Tulcea din str. Picii, nr. 20, in data
de 07 iunie 2022, ora 10°°.

Interviul va fi sustinut in termen de maximum 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise, de citre candidatii declarati admisi la aceastid probi. Data si ora sustinerii interviului se
afiseazi odati cu rezultatele la proba scrisi. Candidatilor le revine in exclusivitate obligatia de a se
informa cu privire la data, ora si locul sustinerii interviului.

DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS VA CONTINE IN MOD OBLIGATORIU:
a) cerere de nscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz; este
necesara prezentarea originalului pentru verificarea conformititii copiilor cu acesta;
c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului; este
necesard prezentarea originalului pentru verificarea conformititii copiilor cu acesta;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverinfele care atestid vechimea in muncs, in meserie §i/ sau in
specialitatea studiilor, in copie; este necesard prezentarea originalului pentru verificarea conformititii
copiilor cu acesta;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-l facd
incompatibil cu functia pentru care candideazi;
f) adeverintd medicala care s3 ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului s
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarant admis la selectia dosarelor, care a depus o declaratie
pe propria rispundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a complete dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfﬁguraru primei probe a concursului.

Copiile actelor sus mentionate se prezinti insotite de documentele originale, la secretarul
comisiei de concurs, in vederea verificirii conformititii copiilor cu originalele.



CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
- are cetdfenia romdénd, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
- cunoagste limba roména, scris si vorbit;
- are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;
- are capacitate deplini de exercitiu;
- are o stare de s@ndtate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
- indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
- nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau n legituri cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
1. Expert implementare si monitorizare - 1 Cod COR: 241307 asistent analist

- Studii superioare finalizate cu diploma de licenta — 3 ani;

- Experientd generald in munci - 3 ani;

- [Experientd profesionald specifici: de coordonare a resurselor umane $i monitorizare a activititilor
sau coordonarea de activititi si/sau cunoasterea mecanismului de implementare a proiectelor
finantate din fonduri europene - 1 an;

- contractul de munca se va incheia pe durata de implementare a proiectului, pe perioadi determinats,
péni la data de 19.10.2022;

- norma de timp — 4 ore/zi.

2. Expert implementare si monitorizare 2- 1 Cod COR: 241307 asistent analist

- Studii superioare finalizate cu diplom3 de licentd — 3 ani;

- Experientd generald in munci - 3 ani;

- Experientd profesionald specifici: de coordonare a resurselor umane sl monitorizare a activititilor
sau coordonarea de activitdti si/sau cunoasterea mecanismului de implementare a proiectelor
finantate din fonduri europene - 1 an;

- contractul de munci se va incheia pe durata de implementare a proiectului, pe perioads determinati,
pénd la data de 19.10.2022.

- norma de timp — 2 ore/zi.

3. Expert grup tinti - Cod COR: 242320 specialist in recrutare;
- Studii superioare finalizate cu diplomi de licenti — 3 ani:
- Experienti generald in munci - 3 ani;
- Experientd specifica in domeniul resurselor umane sau activitati sociale - 1 an
- contractul de munca se va incheia pe durata de implementare a proiectului, pe perioada determinati,
pénd la data de 19.10.2022.
- norma de timp — 4 ore/zi.

4. Inginer constructii civile - Cod COR: 214201 inginer constructii civile, industriale si
agricole;
- Studii superioare in domeniul stiinte ingineresti - 4 ani;
- Experientd generala in munci - 3 ani;




- Experientd specifica in domeniul constructiilor, cunoasterea programelor de informaticd specifice

domeniului - 3 ani

- contractul de munci se va incheia pe durata de implementare a proiectului, pe perioadd determinati,

pénd la data de 19.10.2022.

- norma de timp — 4 ore/zi.

BIBLIOGRAFIA:
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pentru postul de expert implementare si monitorizare 1 — asistent analist,

Ghidul Solicitantului - Conditii generale — ,,Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-20207;

Manualul beneficiarului pentru Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

Ordonanta de urgenta nr. 66 /2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiari a fondurilor europene
pentru perioada 2014-2020.

pentru postul de expert implementare si monitorizare 2 — asistent analist, expert grup tint —
specialist in recrutare

Ghidul Solicitantului - Conditii generale — ,,Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020";

Manualul beneficiarului pentru Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

Ordonanta de urgenta nr. 66 /2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiari a fondurilor europene
pentru perioada 2014-2020.

pentru postul de expert grup tinti — specialist in recrutare

Ghidul Solicitantului - Conditii generale — .Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-20207;

Manualul beneficiarului pentru Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

Ordonanta de urgenta nr. 66 /2011 privind prevenirea, constatarea §i sanctionarea neregulilor aparute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordonantei de urgent3 a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada 2014-2020.

Pentru postul de pentru inginer constructii civile

Ghidul Solicitantului - Conditii generale — , Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-20207;

Manualul beneficiarului pentru Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

Ordonanta de urgenti nr. 66 /2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute
in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;
Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiari a fondurilor europene
pentru perioada 2014-2020.



- Legea 10/1995 privind calitatea in constructii;

- Hotérarea nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

- Legea 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor in constructii.

NOTA: Se vor avea in vedere formele la zi ale actelor normative din bibliografie.

ATRIBUTIILE POSTULUI:
1. Expert implementare si monitorizare - 1 Cod COR: 241307 asistent analist

Atributii:
- asigurd implementarea $i monitorizarea desfasuririi urmatoarelor activitati:
* A.2.: Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii
* A.3.: Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitiii, inclusiv a ocupirii pe cont propriu si
punerea in aplicare a metodologiei si procedurilor de lucru;
- raporteaza managerului de proiect stadiul realizarii activitatii alocate, in vederea implementirii in conditii
optime a proiectului;
- asigurd punerea in aplicare a deciziilor echipei de management;
- colaboreazd cu ceilalti experti din proiect, in principal, cu expertul monitorizare si implementare 2 S
precum si cu expertul grup tintd S si expertul egalitate de sanse S, conform descrierii mentionate in cadrul
fiecrei activititi/subactivitati;
- participa alaturi de expertul de achizitii la intocmirea caietelor de sarcini §i a referatelor de necesitate
pentru atribuirea contractelor de prestiri servicii specifice activitatii pentru care acesta este responsabil, in
conformitate cu planul de achizitii;
- colaboreazi cu expertul financiar iIn vederea monitorizirii modului de realizare a obiectivelor, a
activititilor, a rezultatelor, urmérind incadrarea in limitele bugetare stabilite prin proiect pentru fiecare
dintre acestea, precum si in vederea intocmirii cererilor de rambursare;
- intocmeste rapoarte lunare de implementare pe baza fiselor de monitorizare realizate pentru fiecare
activitate mentionatd anterior, in functie de graficul de desfisurare si responsabilitétile stabilite;
- prezintd lunar spre aprobare managerului de proiect, rapoartele de implementare, insotite de fisele de
monitorizare a activitatilor, insotite de livrabile, dupi caz;
- efectueazi demersuri de urmirire, evaluare si monitorizare permanentd a stadiului de realizare a
obiectivelor, al rezultatelor si a stadiului de realizare a activitatii pe care o desfasoard conform Diagramei
Gantt utilizdnd resursele umane, materiale si financiare alocate, firi a depdsi termenele si bugetele
specificate In contractele de finantare;
- elaboreazd instrumente, metode si documente de lucru necesare derulirii activitdtilor pentru care este
responsabil, in functie de situatiile identificate in timpul implementirii;
- monitorizeazd modul de realizare a contractelor incheiate cu firmele acreditate selectate in vederea
desfasurarii activitatilor de : informare, orientare si consiliere, formare profesionala, mediere, consultant in
vederea antreprenoriatului.
- colaboreazd cu subcontractorii mentionati anterior in vederea indeplinirii cu succces a rezultatelor /
indicatorilor proiectului ce le revin in functie de obiectul contractului incheiat;
- identifica i face demersuri de evitare a riscurilor privind realizarea activitdtii derulate pentru care este
responsabil;
- participa la activitatile si evenimentele organizate in cadrul proiectului;
- efectueazi vizite de monitorizare periodic, cu aprobarea managerului de proiect si ori de céte ori este
nevoie;
- asigurd sprijinul in ceea ce priveste intocmirea raportului tehnic si a cererilor de rambursare, inclusiv a
evidentei cheltuielilor, in scopul atingerii obiectivelor proiectului;
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- asigurd sprijin in vederea efectudrii modificarilor contractuale (notificiri, acte aditionale);

- participd la intocmirea documentelor solicitate de citre diversi colaboratori sau institutii finantatoare,
periodic sau ori de céte ori este cazul (informari lunare, corespondenta cu colaboratorii, cu partenerii din
proiect, etc.;

- sprijind managerul de proiect in relatia cu partenerii din proiect;

- participa la elaborarea Metodologiei de selectie a grupului tinté, precum si la alte medodologii/proceduri
ce vor fi realizate In cadrul proiectului;

- indeplinegte alte sarcini care-i sunt solicitate, aparute pe durata derulirii proiectului;

2. Expert implementare si monitorizare 2- 1 Cod COR: 241307 asistent analist

Atributii:

- asigurd implementarea §i monitorizarea desfisurérii activititii A.5: Interventii in domeniul imbunatatirii
conditiilor de locuit alocate in proiect, punerea in aplicare a metodologiei si procedurilor de lucru;

- colaboreaza cu ceilalti experti din proiect, in principal cu expertul monitorizare si implementare 1 S;

- intocmeste rapoarte de implementare si fise de monitorizare;

- efectueazd demersuri de urmdrire, evaluare si monitorizare permanenti a stadiului de realizare a
obiectivelor si a stadiului de realizare a activitatilor conform Diagramei Gantt utilizind resursele umane,
materiale si financiare alocate, fir3 a depési termenele si bugetele specificate in contractele de finantare;

- elaboreazd instrumente, metode si documente de lucru necesare derulirii activitatilor pentru care este
responsabil;

- asigurd punerea in aplicare a deciziilor echipei de management;

- identificd si face demersuri de evitare a riscurilor privind realizarea activitatilor derulate pentru care este
responsabil;

- raporteaza managerului de proiect stadiul realizarii activititilor alocate, in vederea implementarii in
conditii optime a proiectului;

- elaboreazid documentele necesare pentru raportarea lunard a activitatilor si prezentarea acestora spre
aprobare;

- participa la activitatile si evenimentele organizate in cadrul proiectului - efectueazi vizite de monitorizare
periodic cu aprobarea managerului de proiect si ori de céte ori este nevoie;

- urmdreste si controleazd modul de realizare a diferitelor faze impuse de proiect, desfisurarea fiecirei
activitdti alocate i respecta graficul activititilor pentru asigurarea bunei desfisurari a acestora:

- asigurd Incadrarea n graficul de implementare;

- participa la elaborarea metodologiilor/procedurilor necesare pentru implementarea activititilor de care
raspunde;

- monitorizeaza modul de realizare al obiectivelor, al activitdtilor, al rezultatelor si al incadririi in limitele
bugetare stabilite prin proiect;

- monitorizeazd modul de implementare al masurilor §i interventiilor stabilite prin proiect pentru grupul
tintd;

- asigurd si evalueaza indeplinirea rezultatelor ce decurg din implementarea activitatilor;

- monitorizeazd prestarea serviciilor subcontractate furnizorilor autorizti pentru lucririle din cadrul
activitatii A.5.1.;

- participd alaturi de expertul de achizitii in vederea intocmirii caietelor de sarcini s1 a referatelor de
necesitate pentru atribuirea contractelor de prestiri servicii specifice activitatii pentru care acesta este
responsabil, in conformitate cu planul de achizitii.

- elaboreaza impreund cu echipa de proiect a liderului metodologia de selectie a locuintelor in care se va
face interventia in vederea imbunatitirii conditiilor de locuire.

- Indeplineste alte sarcini care-i sunt solicitate, aparute pe durata derulérii proiectului;



3. Expert grup tinti - Cod COR: 242320 specialist in recrutare;

Atributii:
- raspunde de recrutarea si selectarea grupului tintd, planificd activititile acestora, mentine legitura cu
beneficiarii (grupul tint), pastreaza evidenta grupului tinti;
- contacteaza persoanele care isi manifestd intentia de a participa la activititile proiectului si le invita la o
prima intalnire;
- verificd incadrarea in criteriile de eligibilitate stabilite pentru grupul tints, completeaza documentatia
aferents, solicité actele care demonstreaza indeplinirea criteriilor, prezints pe scurt activitatile proiectului si
comunicd programarea acestora;
- completeazd baza de date cu datele de contact ale persoanelor care se incadreazi in criteriile de
eligibilitate;
- asigurd completarea corespunzitoare a formularelor necesare pentru a justifica apartenenta la grupul tintd a
persoanelor identificate, precum si a altor documente necesare activititilor desfisurate de acestia;
- elaboreazd documentele necesare pentru raportarea lunard a activititii §i prezentarea acestora spre
aprobare;
- elaboreaza Metodologia de selectie a grupului tinta.

4. Inginer constructii civile - Cod COR: 214201 inginer constructii civile, industriale si agricole;

Atributii:
- intocmeste devize, calculatii pret, postcalcule;
- participa la elaborarea si intocmirea metodologiei i criteriilor de selectie pentru persoanele care vor
beneficia de imbunititirea conditiilor de locuire;
- realizeazd impreund cu expertul implementare i monitorizare 2 evaluarea si selectia locuintelor si scarilor
de bloc la care se vor efectua lucrdri de reparatii/reabiliare/igienizare localizate in zona urbani
marginalizati;
- raspunde pentru corectitudinea devizelor intocmite;
- gestioneazd sistemul de management al calititii la nivel de gospodarii;
- intocmeste si/sau verifica atagamente, situatiile de lucrari, rapoarte de lucru, procese verbale si orice alte
documente cu caracter tehnic;
- Isi Insugeste si urmareste aplicarea legislatiei, procedurilor si instructiunilor tehnice de lucru;
- raspunde de Intocmirea corectd a sarcinilor conform fisei postului; pastreazi confidentialitatea datelor la
care are acces.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUTI:

- dosarele de inscriere se primesc in termen de 10 zile lucritoare de la data afigarii anuntului,
respectiv pani la data de 24 mai 2022, ora 16>

- selectia dosarelor se face in termen de maximum 2 zile lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor.

- rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afiseazi in termen de 1 zi lucritoare de la expirarea
termenului de selectie a dosarelor.

- notarea probei scrise si a interviului se face in termen de maximum 1 zi lucritoare de la finalizarea
fiecarei probe.

- comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se face in termen de maximum 1 zi
lucritoare de la data finalizirii probei.

- contestatiile se depun in termen de cel mult 1 zi lucritoare de la data afisérii rezultatelor fiecirei
probe, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

- comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face imediat dupi solutionarea acestora.



Relatii suplimentare se pot obtine la:
-sediul Primériei Municipiului Tulcea din strada Pacii, nr. 20,
-telefon 0240/ 511440, interior 208
-persoand de contact Cristina MUCILEANU - inspector in cadrul Compartimentului Resurse Umane,
-e-mail: resurseumane(@primariatulcea.ro;
-site-ul institutiei: www.primariatulcea.ro, sectiunea ,,Monitorul Oficial”/ ,,Concursuri si rezultate™

Stefan ILIE
Primarul Municipiulyi Tulcea

Compartiment ¢ Umane
Insp. Cri

N



