MUNICIPIUL TULCEA
PRIMARIA MUNICIPIULUI TULCEA
Nr: 320 din 04.01.2023

PROCES VERBAL

incheiat astazi 4 ianuarie 2023,
privind concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de conducere
vacante de sef birou, gradul | in cadrul Biroului Sport, Cultura si Relatii Externe,
din perioada 13-19 ianuarie 2023

Avéand in vedere instiintarea de organizare a concursului inregistratd cu nr. 51403 din
15.11.2022, incarcata pe portalul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de catre Primaria
Municipiului Tulcea, privind organizarea si desfasurarea concursului de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de conducere vacante de sef birou, gradul | in cadru Biroului
Sport, Cultura si Relatii Externe, din perioadal3-19 ianuarie 2023,

Luand in considerare:

- adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 49045/2022 prin care ni se
comunica reprezentantii Agentiei din partea Institutiei Prefectului-Judetul Tulcea pentru a
face parte din comisia de concurs si din comisia de solutionare a contestatiilor,

- Dispozitia Primarului Municipiului Tulcea nr. 2448 din 14.12.2022 prin care s-a
constituit comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor pentru concursul de
recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de conducere vacante de sef birou,
gradul | In cadrul Biroului Sport, Cultura si Relatii Externe,

Tindnd seama de anuntul nr. 55997 din 15.12.2022 prin care s-a facut publicitatea
concursului de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de conducere
mentionate anterior,

Se constata urmatoarele:

- pana la data limitd de depunere a dosarelor, respectiv 3 ianuarie 2023, ora 16°°, nu
s-a depus niciun dosar de inscriere pentru concurs,

- concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de conducere
vacante de sef birou, gradul | in cadrul Biroului Sport, Cultura si Relatii Externe, din perioada
13-19 ianuarie 2023, se incheie in data de 4 ianuarie 2023, cand se semneaza prezentul
proces verbal.

COMISIA DE CONCURS:

SECRETAR:



