UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA MUNICIPIUL TULCEA
PRIMARIA MUNICIPIULUI TULCEA
Nr. 18560/03.05.2023

REZULTATUL SELECTIEI DOSARELOR DE INSCRIERE

la concursul de recrutare pentru ocuparea ocuparea a 2 functii publice de executie vacante de
inspector, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Serviciului Management Proiecte de
Infrastructura si Mediu/ Directia Management Proiecte cu Finantare Nerambursabila,
organizat in data de 9 mai 2023 — proba scrisa

Afisat astazi, 03.05.2023, ora 10.30 la sediul Primariei Municipiului Tulcea si postat pe site-ul
institutiel www.primariatulcea.ro, sectiunea ,,Monitorul oficial / Concursuri si rezultate”.

Functiile publice pentru care se organizeaza concurs:

- inspector, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Serviciului Management Proiecte de Infrastructura
si Mediu/ Directia Management Proiecte cu Finantare Nerambursabila

- inspector, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Serviciului Management Proiecte de Infrastructura
si Mediu/ Directia Management Proiecte cu Finantare Nerambursabila

Nr idecljlft)i(glcla(ri: al Rezultatul selectiei dosarelor Motivul respingerii dosarului

crt : : ADMIS/RESPINS pIng
candidatului

1 15907 ADMIS -

2 16498 ADMIS -

3 16613 ADMIS -

4 17342 ADMIS -

Candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, la sediul Primariei Municipiului Tulcea, str. Pacii, nr. 20, incintd Hotel
Europolis sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Candidatii declarati ,,ADMIS” la selectia dosarelor, se vor prezenta pentru sustinerea probei scrise
in data de 09.05.2023 ora 10°, la sediul Primariei Municipiului Tulcea, str. Pacii, nr. 20, incintd Hotel
Europolis.

Verificarea identitatii candidatilor se va face numai pe baza buletinului, a cartii de identitate sau a
oricarui document care atestd identitatea, potrivit legii.

Candidatilor le revine in exclusivitate obligatia de a se informa cu privire la data, ora si locul
sustinerii probei scrise.

COMISIA DE CONCURS:

SECRETARIAT: Compartiment Resurse Umane



