Nr. 32120 din 07.08.2025

ANUNT

PRIMARIA MUNICIPIULUI TULCEA
organizeaza

EXAMEN DE PROMOVARE iN CLASA
pentru transformarea functiei publice de referent, clasa a lll-a, grad profesional
superior in functia publica de inspector, clasa |, grad profesional asistent
in cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor si a
functiei publice de referent, clasa a lll-a, grad profesional superior in functia
publica de inspector, clasa |, grad profesional asistent in cadrul
Directiei Administratie Publica Locala

PROBA SCRISA va avea loc la sediul Primariei Municipiului Tulcea, din str. Pacii, nr.
20, in data de 26 AUGUST 2025, ora 12%.

INTERVIUL va fi sustinut in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise, doar daca candidatul este declarat "admis” la aceasta proba. Data si ora
sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatul la proba scrisa. Candidatilor le revine in
exclusivitate obligatia de a se informa cu privire la data, ora si locul sustinerii interviului.

CONDITII DE INSCRIERE pentru examenul de promovare in clasa

Pentru a participa la examenul de promovare in clasa, functionarul public trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

a)sa dobandeasca, ulterior intrarii in corpul functionarilor publici, o diploma de studii
de nivel superior, in specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau intr-un domeniu
considerat util pentru desfagurarea activitatii de catre conducatorul autoritatii sau institutiei
publice;

b)sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

DOSARUL DE INSCRIERE la examen se va depune la sediul Primariei Municipiului
Tulcea, din str. Pacii, nr. 20, in termen de maximum 5 zile calendaristice de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada 07.08.2025 - 11.08.2025 si va cuprinde urmatoarele
documente:

a)cerere de inscriere la examenul de promovare in clasa (conform art.137 lit.b) din Anexa
nr.10 a O.U.G. nr.57/2019);

b)diploma de studii de nivel superior in specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau
intr-un domeniu considerat util pentru desfasurarea activitatii de catre conducatorul autoritatii sau
institutiei publice;

c)adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o
sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata, in conditiile legii.




BIBLIOGRAFIA pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, Partea |,
Partea a ll-a - Titlul | si Titlul I, Partea a IV-a - Titlul | si Partea a Vl-a - Titlul | si Titlul I;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civil;

6. Hotararea Guvernului nr.255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor in materie de stare civila.

TEMATICA pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor:

1. Reglementari privind Constitutia Romaniei;

2. Reglementari privind Partea |, Partea a Il-a - Titlul | si Titlul I, Partea a I1V-a - Titlul | si Partea a VI-
a - Titlul I si Titlul Il din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019;

3. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

5. Reglementari privind actele de stare civilg;

6. Reglementari privind Metodologia de aplicare unitara a dispozitiilor in materie de stare civila.

BIBLIOGRAFIA pentru Directia Administratie Publica Locala:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, Partea |,
Partea a ll-a - Titlul | si Titlul Il, Partea a IV-a - Titlul | si Partea a Vl-a - Titlul | si Titlul Il

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

TEMATICA pentru Directia Administratie Publica Locala:
1. Reglementari privind Constitutia Romaniei;
2. Reglementari privind Partea |, Partea a Il-a - Titlul | si Titlul Il, Partea a IV-a - Titlul | si Partea a VI-
a - Titlul I si Titlul Il din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019;
3. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;
5. Reglementari privind liberul acces la informatiile de interes public.

Nota: Se vor avea in vedere formele la zi ale actelor normative din bibliografie.

Examenul de promovare in clasa se va desfasura in conformitate cu prevederile:

-0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Anexei
nr.10 din acelasi act normativ,

-0.U.G.nr.121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentda a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art.lll din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrative,

-Ordinului Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 436/2023 pentru aprobarea
Instructiunilor privind utilizarea instrumentelor informatice de extragere automatd a subiectelor de catre
comisia de concurs pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante si temporar vacante si a unor
functii publice de conducere vacante, precum si la concursul de promovare in clasa si in grad profesional.



Calendarul pentru desfagurarea examenului de promovare in clasa:

07.08.2025 - PUBLICARE ANUNT de concurs (pagina oficiala a institutiei + sediu + site A.N.F.P. (cu cel putin 15 de zile
calendaristice inainte de data desfasurarii probei scrise)

07.08.2025 - 11.08.2025 - DEPUNERE DOSARE (in termen de maximum 5 de zile calendaristice de la data publicarii anunfului)

12.08.2025 - 18.08.2025 — VERIFICARE ELIGIBILITATE DOSARE + comunicare rezultate (in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor)

DEPUNERE CONTESTATII - in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului

SOLUTIONARE CONTESTATII - in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor

26.08.2025 ora 12 - PROBA SCRISA

NOTARE PROBA SCRISA + COMUNICARE REZULTATE (maximum 3 zile lucrdtoare de la finalizarea probei scrise)
DEPUNERE CONTESTATII - in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului
SOLUTIONARE CONTESTATII - in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor

INTERVIU (in termen de maximum 8§ zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise).

- notare interviu + comunicare rezultate (maximum 3 zile lucratoare de la finalizarea interviului)

DEPUNERE CONTESTATII - in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului

SOLUTIONARE CONTESTATII - in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor

REZULTATE FINALE - in termen de 3 zile lucratoare de la data afisarii rezultatelor ultimei probe

Relatii suplimentare se pot obtine:
-in incinta Hotelului Europolis - destinat inchirierii pentru sediul Primariei Municipiului Tulcea: str. Pacii, nr.
20,
-la telefon 0240/ 511440, interior 208,
-la persoana de contact: Daniela DRAGHICI - expert in cadrul Compartimentului Resurse Umane,
-pe e-mail: resurseumane@primariatulcea.ro;
-pe site-ul institutiei: www.primariatulcea.ro, sectiunea ,Monitorul Oficial’/ ,Concursuri si rezultate”

Primarul Municipiului Tulcea
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